
所在地

〒 大阪市中央区法円坂 丁目
大阪医療センター臨床研究センター棟 階
独立行政法人 国立病院機構 近畿グループ 看護職員採用担当

（代表）

近畿グループ 検索

看護職員募集案内
独立行政法人 国立病院機構 近畿グループ

ホームページ

近畿グループ ・ では最新の採用情報を更新していますので、
是非ご覧ください。

採用担当
友だち登録

採用担当



臨
床
研
究

災
害
時
等
に

お
け
る
活
動

診
療

教
育
研
修

最初は、みんな真っ白だ

国立病院機構には、

多様な色を持つ人たちがいる

たくさんの色を吸収しよう、

新たな色を作り出そう

そして、真っ白なキャンバスをジブン色に染めよう

 

ここには、たくさんのチャンスがある。

全国には、キミを後押ししてくれる多くの仲間がいる。

私たちと

国立病院機構の取り組み
国の医療政策を担う

国内最大規模の医療ネットワーク

140病院 20 病院
近畿グループ

病院数

50,000約 床

運営病床数

64,000約 名

職員数

① 敦賀医療センター
②あわら病院

福井県

滋賀県
③ 東近江総合医療センター
④ 紫香楽病院

⑤ 京都医療センター
⑥ 宇多野病院
⑦ 舞鶴医療センター
⑧ 南京都病院

京都府

⑬ 神戸医療センター
⑭ 姫路医療センター
⑮ 兵庫あおの病院
⑯ 兵庫中央病院

兵庫県

⑲ 南和歌山医療センター
⑳ 和歌山病院

和歌山県
⑰ 奈良医療センター
⑱ やまと精神医療センター

奈良県

大阪府
⑨ 大阪医療センター
⑩ 近畿中央呼吸器センター
⑪ 大阪刀根山医療センター
⑫ 大阪南医療センター
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多様な色を持つ人たちがいる

たくさんの色を吸収しよう、

新たな色を作り出そう

そして、真っ白なキャンバスをジブン色に染めよう

ここには、たくさんのチャンスがある。

全国には、キミを後押ししてくれる多くの仲間がいる。

私たちと

国立病院機構の取り組み
国の医療政策を担う

国内最大規模の医療ネットワーク

病院 病院

近畿グループ

病院数
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職員数

① 敦賀医療センター
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⑦ 舞鶴医療センター
⑧ 南京都病院

京都府

⑬ 神戸医療センター
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⑯ 兵庫中央病院
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高い倫理観に基づいて、「理論」と「技術」を持って「実践」し、
看護を「創造」する看護師「ACTyナース」を育てます。
国立病院機構の理念に沿った看護を実践できる看護師を
「NHO-ACTyナース」と呼びます。

ACTyナース

新
人
教
育

レベルⅣ
① 後輩の学習を支援する
② チームリーダーとしての
　 役割行動がとれる

国立病院機構の役割を果たすために

求められる看護能力
高度な専門的知識・技術を有し、主体的に実践できる

高い倫理観に基づいた、質の高い看護の提供ができる

多職種と協働し、看護の役割を発揮する

病院経営に参画でき、看護におけるマネジメントができる

後輩と共に学び合い、自律した看護職になる

臨床看護研究ができる能力を有し、看護を創造する

レベルⅤ
専門性の発揮、管理・
教育的役割モデルとなり、
研究的に取り組む

レベルⅡ
① 根拠に基づいた看護を
　 実践する
② 後輩と共に学習する

レベルⅠ
看護実践に必要な
基本的能力を習得する

レベルⅢ
① 個別性を重視した看護を
　 実践する
② 看護実践者として後輩に
　 支援的役割を果たせる

フィジカルアセスメント
患者の受け持ち開始
看護技術の習得

オリエンテーション

（例）

3ヶ月目評価
夜勤シャドー開始

リフレッシュ研修 ６ヶ月目評価 医療安全研修 ナースプログラム 看護倫理 看護観の発表 １年間の振り返り

4月 5月 6月 7月 9月 月 月 月 月 月
1年目の
スケジュール

私達と一緒に
成長しましょう！ 年間

お疲れ様でした！

どうしたら
患者さんの安全を
守れるかな

ジブン色
を

　　見つ
けるジブン色
を

　　見つ
ける

夜勤デビューは
緊張するけど、
先輩がしっかり
フォローするから
安心して！

できることが
すごく増えたね！

目指す看護師像に
近づいてきたね



高い倫理観に基づいて、「理論」と「技術」を持って「実践」し、
看護を「創造」する看護師「 ナース」を育てます。
国立病院機構の理念に沿った看護を実践できる看護師を
「 ナース」と呼びます。

ナース

新
人
教
育

ACTy Ver.2

レベルⅣ
①  後輩の学習を支援する
②  チームリーダーとしての
　  役割行動がとれる

国立病院機構の役割を果たすために

求められる看護能力
高度な専門的知識・技術を有し、主体的に実践できるAr t ,Theory
高い倫理観に基づいた、質の高い看護の提供ができる

多職種と協働し、看護の役割を発揮する

病院経営に参画でき、看護におけるマネジメントができる

Car ing

Teamwork

Coordinate

後輩と共に学び合い、自律した看護職になる

臨床看護研究ができる能力を有し、看護を創造する

Coaching

Create

ACTy Ver.2

レベルⅤ
専門性の発揮、管理・
教育的役割モデルとなり、
研究的に取り組む

ACTy Ver.2

レベルⅡ
①  根拠に基づいた看護を
　  実践する
②  後輩と共に学習する

ACTy Ver.2

レベルⅠ
看護実践に必要な
基本的能力を習得する

ACTy Ver.2

レベルⅢ
①  個別性を重視した看護を
　  実践する
②  看護実践者として後輩に
　  支援的役割を果たせる

フィジカルアセスメント
患者の受け持ち開始
看護技術の習得

オリエンテーション

（例）

ヶ月目評価
夜勤シャドー開始

リフレッシュ研修 ６ヶ月目評価 医療安全研修 IVナースプログラム 看護倫理 看護観の発表 １年間の振り返り

月 月 月 月 月 10月 11月 1月 2月 3月
年目の

スケジュール

私達と一緒に
成長しましょう！ 1年間

お疲れ様でした！

どうしたら
患者さんの安全を
守れるかな

ジブン色
を

　　見つ
けるジブン色
を

　　見つ
ける

夜勤デビューは
緊張するけど、
先輩がしっかり
フォローするから
安心して！

できることが
すごく増えたね！

目指す看護師像に
近づいてきたね



• 副看護部長新任研修
• 中堅看護師長研修
• 看護師長新任研修
• 副看護師長新任研修
• 教育担当看護師長研修
• 医療安全対策研修Ⅰ
• 医療安全対策研修Ⅱ
• 保健師助産師看護師実習指導者講習会
• 虐待防止対策研修
• 入退院支援に関する実践力向上研修
• 院内感染対策研修
• 認知症ケア研修
• 看護補助者の更なる活用のための看護管理者研修
• 中堅看護教員研修
• 初期看護教員研修
• 看護教員インターンシップ研修

幹部看護師任用候補者選考を受け、副看護師長
や看護師長など看護管理者としてのキャリアアップ
も可能です。

看護教員・助産教員になれます。
近畿グループには4校の附属看護学校があり、臨
床での経験後、教員養成講習会などを経て看護学
校の教員としてのキャリアアップも可能です。

看護管理者能力
開発プログラム

看
護
管
理
者
に
求
め
ら
れ
る

自
己
開
発
力

人
材
育
成
能
力

危
機
管
理
能
力

質
管
理
能
力

組
織
管
理
能
力

つ
の
能
力

専門分野研修 発揮する能力

看護部長新任研修

副看護部長新任研修

看護師長新任研修

幹部看護師任用
候補者選考研修

看護管理者ステップアップ研修

看護系大学院

認定看護師養成課程

特定行為に係る研修

医療安全管理者研修

治験看護師研修

専門領域研修

•専門看護師
•診療看護師（JNP）

•感染管理
•がん性疼痛看護
•がん化学療法看護
•皮膚・排泄ケア看護 等

•専門看護師
•診療看護師
•認定看護師
•治験看護師 等

•災害医療従事者研修
•チーム医療研修
•退院調整看護師養成研修
•エキスパートナース研修
• HIV感染症研修　等

臨床研究コーディネーター
（CRC:Clinical Research

Coordinator）研修

※年度により内容は異なる

副看護師長新任研修

看
護
系
大
学
院（
東
京
医
療
保
健
大
学 

等
）・
国
立
看
護
大
学
校
研
修
部
・
本
部
・
グ
ル
ー
プ
・
病
院

A
C
T
y
ナ
ー
ス

認
定
看
護
管
理
者
教
育
課
程

大
学
院
・
看
護
系
大
学
専
攻
科
等

キ
ャ
リ
ア
形
成
の
た
め
の
教
育
支
援

本
部

グ
ル
ー
プ
／
病
院

都
道
府
県
看
護
教
員
養
成
課
程レベルⅤ 専門性の発揮、管理・教育的

役割モデルとなり研究的に取り組む

レベルⅣ ① 後輩の学習を支援する。
② チームリーダーとしての役割行動がとれる。

レベルⅢ
① 個別性を重視した看護を実践する。
② 看護実践者として、後輩に支援的役割を果たせる。

レベルⅡ ① 根拠に基づいた看護を実践する。
② 後輩と共に学習する。

レベルⅠ 看護実践に必要な基本的能力を習得する。

教員養成研修

様 な々研修

福利厚生も充実

ジブン色を発見するための 看護管理者になる

教育者になる

副看護師長レベル

看護師長レベルⅡ

副看護部長レベルⅢ

看護部長レベルⅣ

認定看護管理者
感染管理
認知症看護
緩和ケア
皮膚・排泄ケア
救急看護
がん化学療法看護
がん放射線療法看護

糖尿病看護
慢性呼吸器疾患看護
慢性心不全看護
脳卒中リハビリテーション看護
摂食・嚥下障害看護
集中ケア
新生児集中ケア

がん性疼痛看護
乳がん看護
クリティカルケア
がん薬物療法看護
在宅ケア
手術看護
透析看護

認定看護師

診療看護師
特定行為看護師
日本臨床薬理学会認定

その他のエキスパート

専門・認定領域一覧
近畿グループで活躍する

専門看護師
がん看護
老人看護
小児看護

急性・重症患者看護
慢性疾患看護

グ
ル
ー
プ
等
主
催

実
習
指
導
者
講
習
会

看護の専門性 看護管理
副院長
看護部長
副看護部長
看護師長
副看護師長

看護教育
副学校長
教育主事
看護教員

キ
ャ
リ
ア
パ
ス

ジブン色
を

　発揮
するジブン色
を

　発揮
する

目
指
す
看
護
を
実
践
し
、

リ
フ
レ
ク
シ
ョン
し
な
が
ら
乗
り
越
え
る
力
を
つ
け
、一
歩
ず
つ
踏
み
出
し
て
い
く
。

後
輩
と
の
学
び
合
い
を
と
お
し
て
自
律
し
た
看
護
職
に
向
か
って
い
く
。

目
指
す
看
護
を
実
践
し
、

リ
フ
レ
ク
シ
ョン
し
な
が
ら
乗
り
越
え
る
力
を
つ
け
、一
歩
ず
つ
踏
み
出
し
て
い
く
。

後
輩
と
の
学
び
合
い
を
と
お
し
て
自
律
し
た
看
護
職
に
向
か
って
い
く
。

ワークライフバランスを
保った働き方

充実した休暇制度
ライフスタイルに合わせた
キャリア選択

病院間異動システム
親になってもキャリアアップ
を目指せる

子育て支援



副看護部長新任研修
中堅看護師長研修
看護師長新任研修
副看護師長新任研修
教育担当看護師長研修
医療安全対策研修Ⅰ
医療安全対策研修Ⅱ
保健師助産師看護師実習指導者講習会
虐待防止対策研修
入退院支援に関する実践力向上研修
院内感染対策研修
認知症ケア研修
看護補助者の更なる活用のための看護管理者研修
中堅看護教員研修
初期看護教員研修
看護教員インターンシップ研修

幹部看護師任用候補者選考を受け、副看護師長
や看護師長など看護管理者としてのキャリアアップ
も可能です。

看護教員・助産教員になれます。
近畿グループには 校の附属看護学校があり、臨
床での経験後、教員養成講習会などを経て看護学
校の教員としてのキャリアアップも可能です。
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看護管理者能力
開発プログラム

看
護
管
理
者
に
求
め
ら
れ
る

自
己
開
発
力

人
材
育
成
能
力

危
機
管
理
能
力

質
管
理
能
力

組
織
管
理
能
力

つ
の
能
力

専門分野研修 発揮する能力

看護部長新任研修

副看護部長新任研修

看護師長新任研修

幹部看護師任用
候補者選考研修

看護管理者ステップアップ研修

看護系大学院

認定看護師養成課程

特定行為に係る研修

医療安全管理者研修

治験看護師研修

専門領域研修

専門看護師
診療看護師（ ）

感染管理
がん性疼痛看護
がん化学療法看護
皮膚・排泄ケア看護 等

専門看護師
診療看護師
認定看護師
治験看護師 等

災害医療従事者研修
チーム医療研修
退院調整看護師養成研修
エキスパートナース研修

感染症研修　等

臨床研究コーディネーター
（

）研修

※年度により内容は異なる

副看護師長新任研修

看
護
系
大
学
院（
東
京
医
療
保
健
大
学
等
）・
国
立
看
護
大
学
校
研
修
部
・
本
部
・
グ
ル
ー
プ
・
病
院

A
C
T
y
ナ
ー
ス

認
定
看
護
管
理
者
教
育
課
程

大
学
院
・
看
護
系
大
学
専
攻
科 

等

キ
ャ
リ
ア
形
成
の
た
め
の
教
育
支
援

本
部

グ
ル
ー
プ
／
病
院

都
道
府
県 

看
護
教
員
養
成
課
程レベルⅤ 専門性の発揮、管理・教育的

役割モデルとなり研究的に取り組む

レベルⅣ ① 後輩の学習を支援する。
② チームリーダーとしての役割行動がとれる。

レベルⅢ
① 個別性を重視した看護を実践する。
② 看護実践者として、後輩に支援的役割を果たせる。

レベルⅡ ① 根拠に基づいた看護を実践する。
② 後輩と共に学習する。

レベルⅠ 看護実践に必要な基本的能力を習得する。

教員養成研修

様 な々研修

福利厚生も充実

ジブン色を発見するための 看護管理者になる

教育者になる

副看護師長レベル I

看護師長レベルⅡ

副看護部長レベルⅢ

看護部長レベルⅣ

• 認定看護管理者
• 感染管理
• 認知症看護
• 緩和ケア
• 皮膚・排泄ケア
• 救急看護
• がん化学療法看護
• がん放射線療法看護

• 糖尿病看護
• 慢性呼吸器疾患看護
• 慢性心不全看護
• 脳卒中リハビリテーション看護
• 摂食・嚥下障害看護
• 集中ケア
• 新生児集中ケア

• がん性疼痛看護
• 乳がん看護
• クリティカルケア
• がん薬物療法看護
• 在宅ケア
• 手術看護
• 透析看護

認定看護師

• 診療看護師 (JNP)

• 特定行為看護師
• 日本臨床薬理学会認定 CRC

その他のエキスパート

専門・認定領域一覧
近畿グループで活躍する

専門看護師
• がん看護
• 老人看護
• 小児看護

• 急性・重症患者看護
• 慢性疾患看護

グ
ル
ー
プ
等
主
催

実
習
指
導
者
講
習
会

看護の専門性 看護管理
•副院長
•看護部長
•副看護部長
•看護師長
•副看護師長

看護教育
•副学校長
•教育主事
•看護教員

キ
ャ
リ
ア
パ
ス
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職
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か
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い
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ワークライフバランスを
保った働き方

充実した休暇制度
ライフスタイルに合わせた
キャリア選択

病院間異動システム
親になってもキャリアアップ
を目指せる

子育て支援



ジ
ブ
ン
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全
開
！

和歌山病院
年入職

ロードバイクにハマっています。子供のころか
ら乗っている延長でだんだんと本格的になっ
てきました。普段は、チーム戦での競技のた
め、チームで練習を行なっています。
なんといっても、スピード感と風を受けながら
走る爽快感は最高で、気分転換と心身の健康
に役立っています。

大阪医療センター
年入職

に行くのが大好きです！お気に入りのキャラクターと写
真を撮ったり、アトラクションに乗って叫んだりすることで気
分転換になり、また明日からも頑張ろうと思えています！
クルーの方々の素敵な笑顔やホスピタリティ溢れる対応に、
私の看護師としてのプロ意識も高められていると感じます！

オリックス・バファローズの大ファンです。
夫や友人と月１回は必ず応援に行っています。
プロ野球のシーズンオフには、毎年、高知、宮
崎のキャンプまで推し活遠征に出かけます！
いつも推しの選手に癒されています。

大阪南医療センター
2023年入職N.A

登山とハイキングをこよなく愛する山ガールで
す。専門学校時代の同期の友達や同じ病棟
の先輩などと一緒に行くことが多いですが、予
定が合わなければ1人で行くこともあります。
体力がついたり足腰が鍛えられますし、綺麗
な空気に触れ、リフレッシュもできますよ！

休日には旅行に行くことで気分転換できてい
ます。最近では仲の良い友人と神戸へ行って
きました。仕事も頑張りながら、休日には友人
とともにショッピングや美味しいものを食べたり
して楽しむことでリフレッシュでき、仕事へのモ
チベーションにつながっています。

敦賀医療センター
2023年入職S.K

看護師になってから始めたゴルフが趣味です。夫と一緒に
よくゴルフにでかけています。ゴルフ練習場での練習だけ
でもいい運動になりストレス解消になります！
でもやっぱり一番楽しいのは、コースに出る時です。自然の
中でプレーするとリフレッシュできるので、おすすめです！

神戸医療センター
年入職

兵庫あおの病院
2022年入職M.K
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全
開
！

和歌山病院
2016年入職T.H

ロードバイクにハマっています。子供のころか
ら乗っている延長でだんだんと本格的になっ
てきました。普段は、チーム戦での競技のた
め、チームで練習を行なっています。
なんといっても、スピード感と風を受けながら
走る爽快感は最高で、気分転換と心身の健康
に役立っています。

大阪医療センター
2019年入職C.S

USJに行くのが大好きです！お気に入りのキャラクターと写
真を撮ったり、アトラクションに乗って叫んだりすることで気
分転換になり、また明日からも頑張ろうと思えています！
クルーの方々の素敵な笑顔やホスピタリティ溢れる対応に、
私の看護師としてのプロ意識も高められていると感じます！

オリックス・バファローズの大ファンです。
夫や友人と月１回は必ず応援に行っています。
プロ野球のシーズンオフには、毎年、高知、宮
崎のキャンプまで推し活遠征に出かけます！
いつも推しの選手に癒されています。

大阪南医療センター
年入職

登山とハイキングをこよなく愛する山ガールで
す。専門学校時代の同期の友達や同じ病棟
の先輩などと一緒に行くことが多いですが、予
定が合わなければ 人で行くこともあります。
体力がついたり足腰が鍛えられますし、綺麗
な空気に触れ、リフレッシュもできますよ！

休日には旅行に行くことで気分転換できてい
ます。最近では仲の良い友人と神戸へ行って
きました。仕事も頑張りながら、休日には友人
とともにショッピングや美味しいものを食べたり
して楽しむことでリフレッシュでき、仕事へのモ
チベーションにつながっています。

敦賀医療センター
年入職

看護師になってから始めたゴルフが趣味です。夫と一緒に
よくゴルフにでかけています。ゴルフ練習場での練習だけ
でもいい運動になりストレス解消になります！
でもやっぱり一番楽しいのは、コースに出る時です。自然の
中でプレーするとリフレッシュできるので、おすすめです！

神戸医療センター
2019年入職Y.I

兵庫あおの病院
年入職



Fukui

Shiga

福井県で働く先輩たち 京都府で働く先輩たち

滋賀県で働く先輩たち

高校の職場体験で病院に行き、優しく丁寧に患者さ

んに接する看護師の姿にあこがれ、自分も地域医療

に貢献したいと考えたのが看護師になったきっかけで

す。その後、福井市内の大学から「敦賀医療センター」

の実習に訪れた際、“がん看護”というものがあると知

り、導かれるように消化器外科・終末期の緩和ケア

を行っている当院を希望。現在は、術前術後の患者さ

んへの状態観察や看護などを中心にできることが増

え、やりがいを感じています。

地域包括ケアに興味があり、地域密着型である当院

で、地域と連携した医療の看護を学ぶ毎日です。私は

手術室に勤務し、手術の現場で器械出しに携わると

共に、術前術後訪問を行い、直接患者さんとお話しし

てその方にふさわしい看護を考えています。さまざまな

患者さんや多職種とコミュニケーションをとることがで

きるので、会話の中で新しい気づきや学びがある仕事

だと実感。皆さんと一緒に仕事ができることを、楽しみ

にしています！

障がいのある方に関わって働きたいと、重症心身障が

い児（者）病床をもつ当院を選びました。もうひとつの

決め手が、病棟の雰囲気です。実は私のインターンシ

ップはコロナ禍でオンライン実施でしたが、画面越しで

もあたたかさが伝わってきました。コミュニケーションを

言語でとることが難しい重症心身障がい児（者）の患

者さんが、ときには言葉以上に伝わる笑顔や笑い声で

感情を表してくれることも。日々 、喜びを感じ、自らの成

長も目指せる現場です。 

日々 、忙しい現場ではありますがスタッフはとても仲が

良く、チームワークを発揮して働いています。当院は、地

域の中核病院として急性期医療を担っており、認定看

護師、専門看護師、JNPの資格を持ったスタッフが多

く、高度な看護が学べるのも私には魅力的でした。現

在は外科、乳腺外科、消化器内科の病棟で、主に周

手術期看護を担当。患者さんが再び地域に戻り、その

人らしい生活を送るための調整や支援が行えることに

喜びを感じています。

採用職種

福井県敦賀市桜ヶ丘町33-1
TEL 0770-25-1600
https://tsuruga.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

S.K （2023年入職）

S.O （2022年入職）

H.K （2023年入職）
（ 年入職）

（ 年入職）
私が働く重症心身障がい児（者）病棟では、患者さん

の入院生活が長期におよび、その方の人生の一部で

もあります。仕事は日常生活援助が主ですが、何をどこ

まで援助するかはさまざま。より良い生活に何が必要

なのか、どういう危険があるのか、患者さん一人ひとり

に応じた看護を考えるのはとても難しいですが、とても

やりがいを感じます。ここで働くことによって「誰のため

の看護なのか」を常に自分に問いかけ、看護の基本に

立ち返ることができます。

（ 年入職）

“がん看護”で
患者さんとご家族を支えたい

あたたかさに惹かれ
チームの一員に

３病棟 整形外科、血液内科、内科、外科、循環器科、眼科、小児科

ひまわり病棟1階/2階/3階 重症心身障がい児（者）

01敦賀医療センター

福井県あわら市北潟238-1
TEL 0776-79-1211
https://awara.hosp.go.jp/

3階病棟 重症心身障がい児（者）

5階病棟 内科、老年内科、小児科、血液・腫瘍内科、リウマチ科、外科、循環器科、神経内科

4階病棟 重症心身障がい児（者）、神経内科、内科

02あわら病院

採用職種

京都府京都市伏見区深草向畑町1-1
TEL 075-641-9161
https://kyoto.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

資格を持った同僚が多く
刺激を受けるのも魅力

私が看護学生で、当院のインターンシップを体験した

ときのこと。看護師さんが、臥床状態の神経難病患者

さんと関わり、文字盤を使ってアイコンタクトでスムー

ズにコミュニケーションをとっている姿を見て衝撃を受

けました。その光景が忘れられず、私も神経筋難病の

方たちに寄り添い、生きることを支える看護をしたい

と、この道を選びました。当院の魅力は、患者さんの思

いをつなぐことを大切に、“共に成長”“共に歩む”看護

ができることです。

（ 年入職）

患者さんの人生の背景も
大切にする思いやりを

京都医療センター

採用職種

京都府京都市右京区鳴滝音戸山町8
TEL 075-461-5121
https://utano.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

2交替制・3交替制 宿舎 有 院内保育所 有

1病棟 小児科、筋ジストロフィー

4-2病棟 脳神経内科

3-1病棟 整形外科、リウマチ科、循環器科、脳神経内科、
リハビリテーション科、脳神経外科

2病棟 脳神経内科

3-2病棟 脳神経内科、発作科（てんかん）

4-1病棟 感染症

3-3病棟
（回復期リハビリテーション）

整形外科、脳神経外科、脳神経内科

宇多野病院

採用職種

京都府舞鶴市字行永2410
TEL 0773-62-2680
https://maizuru.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制度 宿舎 院内保育所有 有

自分がしたい看護を
見つける一歩

看護の基本に立ち返る
機会を与えてくれる

舞鶴医療センター

採用職種

京都府城陽市中芦原11
TEL 0774-52-0065
https://minamikyoto.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有

西病棟1階 重症心身障がい児（者）

西病棟3階 脳神経内科、重症心身障がい児（者）、呼吸器科

西病棟5階 呼吸器科（急性・結核）、外科、呼吸器外科、小児科

西病棟4階 呼吸器科、脳神経内科、小児科

西病棟2階 重症心身障がい児（者）

南京都病院

採用職種

滋賀県東近江市五智町255
TEL 0748-22-3030
https://higashiomi.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

日々 の会話にも新たな
気づきや学びが

セーフティネット医療に関心があり、それを担う紫香楽

病院で働き、7年目を迎えました。複雑な病態生理を

示す患者さんが多く、専門性の高い看護が求められ

るぶん、やりがいもあります。当院は、「倫理と根拠に基

づいた看護実践力強化のための人材育成」「働き続

けられる健康で安全な職場づくり」など、スタッフの成

長、安全にも配慮した体制がなされています。自身の

経験からも、新人看護師の受け入れ体制が整ってい

る病院だとおすすめできます。

R.T （2017年入職）

質の高い看護のため
“職場づくり”も重要視

03東近江総合医療センター

採用職種

滋賀県甲賀市信楽町牧997
TEL 0748-83-0101
https://shigaraki.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制 宿舎

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制 有

1階病棟 重症心身障がい児（者）

3階病棟 脳神経内科、整形外科、外科、内科

2階病棟 神経内科、重症心身障がい児（者）

04紫香楽病院

K

1病棟4階 耳鼻咽喉科、歯科口腔外科、形成外科、皮膚科、内分泌代謝内科

1病棟6階 消化器内科

1病棟7階
2病棟3階

呼吸器内科、呼吸器外科

分娩センター NICU（6床）

2病棟5階

2病棟6階

整形外科

2病棟7階 循環器内科、血管外科、心臓外科、血液内科

特別個室病棟 全診療科

緩和ケア病棟 緩和ケア内科

救命救急センター ＩＣＵ（8床）、ＨＣＵ（22床）

集中治療室 ＩＣＵ（6床）

外科、消化器内科

2病棟4階 脳神経外科、神経内科、糖尿病内科、腎臓内科

産科婦人科、小児科、総合内科、糖尿病内科、腎臓内科、外科

1病棟５階 泌尿器科、眼科、総合内科、リウマチ科

B-3病棟 小児科、小児外科、産婦人科、泌尿器科、内科、眼科

B-4病棟 脳神経内科、脳神経外科

SCU

B-5病棟

脳神経外科、脳神経内科

B-6病棟 緩和ケア

A-2病棟 精神科

A-1病棟 精神科

外科、内科、消化器内科、耳鼻咽喉科、皮膚科、脳神経外科

NICU 小児科

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

2交替制

南3病棟 皮膚科、眼科、歯科口腔外科、消化器内科

南5病棟 呼吸器外科、循環器内科、泌尿器科、救急科

南7病棟 呼吸器内科、感染症

南6病棟 糖尿病・内分泌内科、消化器内科

南4病棟 整形外科、小児科、外科、糖尿・内分泌内科、耳鼻咽喉科、頭頸部外科

集中治療室 HCU（6床）

当院には、NICU（新生児集中治療施設）やSCU（脳

卒中ケアユニット）があるのが特徴で、急性期から終

末期までさまざまな看護を学べます。私は数年前から

学生担当・実習指導を担っており、皆が苦労しながら

も成長していく姿を見てきました。特に、現場で大切と

なるコミュニケーションのスキルは、必ず伸びます。い

ま、自分がどんな看護をしたいのか、迷っている人も、

ここでなら自分のやりたい方向が見つけられるんじゃ

ないかなと思います。



福井県で働く先輩たち 京都府で働く先輩たち

滋賀県で働く先輩たち

高校の職場体験で病院に行き、優しく丁寧に患者さ

んに接する看護師の姿にあこがれ、自分も地域医療

に貢献したいと考えたのが看護師になったきっかけで

す。その後、福井市内の大学から「敦賀医療センター」

の実習に訪れた際、“がん看護”というものがあると知

り、導かれるように消化器外科・終末期の緩和ケア

を行っている当院を希望。現在は、術前術後の患者さ

んへの状態観察や看護などを中心にできることが増

え、やりがいを感じています。

地域包括ケアに興味があり、地域密着型である当院

で、地域と連携した医療の看護を学ぶ毎日です。私は

手術室に勤務し、手術の現場で器械出しに携わると

共に、術前術後訪問を行い、直接患者さんとお話しし

てその方にふさわしい看護を考えています。さまざまな

患者さんや多職種とコミュニケーションをとることがで

きるので、会話の中で新しい気づきや学びがある仕事

だと実感。皆さんと一緒に仕事ができることを、楽しみ

にしています！

障がいのある方に関わって働きたいと、重症心身障が

い児（者）病床をもつ当院を選びました。もうひとつの

決め手が、病棟の雰囲気です。実は私のインターンシ

ップはコロナ禍でオンライン実施でしたが、画面越しで

もあたたかさが伝わってきました。コミュニケーションを

言語でとることが難しい重症心身障がい児（者）の患

者さんが、ときには言葉以上に伝わる笑顔や笑い声で

感情を表してくれることも。日々 、喜びを感じ、自らの成

長も目指せる現場です。 

日々 、忙しい現場ではありますがスタッフはとても仲が

良く、チームワークを発揮して働いています。当院は、地

域の中核病院として急性期医療を担っており、認定看

護師、専門看護師、JNPの資格を持ったスタッフが多

く、高度な看護が学べるのも私には魅力的でした。現

在は外科、乳腺外科、消化器内科の病棟で、主に周

手術期看護を担当。患者さんが再び地域に戻り、その

人らしい生活を送るための調整や支援が行えることに

喜びを感じています。

採用職種

福井県敦賀市桜ヶ丘町33-1
TEL 0770-25-1600
https://tsuruga.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

（ 年入職）

（ 年入職）

（ 年入職）
A.N （2019年入職）

N.A （2010年入職）
私が働く重症心身障がい児（者）病棟では、患者さん

の入院生活が長期におよび、その方の人生の一部で

もあります。仕事は日常生活援助が主ですが、何をどこ

まで援助するかはさまざま。より良い生活に何が必要

なのか、どういう危険があるのか、患者さん一人ひとり

に応じた看護を考えるのはとても難しいですが、とても

やりがいを感じます。ここで働くことによって「誰のため

の看護なのか」を常に自分に問いかけ、看護の基本に

立ち返ることができます。

M.K （2021年入職）

“がん看護”で
患者さんとご家族を支えたい

あたたかさに惹かれ
チームの一員に

３病棟 整形外科、血液内科、内科、外科、循環器科、眼科、小児科

ひまわり病棟1階/2階/3階 重症心身障がい児（者）

敦賀医療センター

福井県あわら市北潟238-1
TEL 0776-79-1211
https://awara.hosp.go.jp/

3階病棟 重症心身障がい児（者）

5階病棟 内科、老年内科、小児科、血液・腫瘍内科、リウマチ科、外科、循環器科、神経内科

4階病棟 重症心身障がい児（者）、神経内科、内科

あわら病院

採用職種

京都府京都市伏見区深草向畑町1-1
TEL 075-641-9161
https://kyoto.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

資格を持った同僚が多く
刺激を受けるのも魅力

私が看護学生で、当院のインターンシップを体験した

ときのこと。看護師さんが、臥床状態の神経難病患者

さんと関わり、文字盤を使ってアイコンタクトでスムー

ズにコミュニケーションをとっている姿を見て衝撃を受

けました。その光景が忘れられず、私も神経筋難病の

方たちに寄り添い、生きることを支える看護をしたい

と、この道を選びました。当院の魅力は、患者さんの思

いをつなぐことを大切に、“共に成長”“共に歩む”看護

ができることです。

K.N （2014年入職）

患者さんの人生の背景も
大切にする思いやりを

05京都医療センター

採用職種

京都府京都市右京区鳴滝音戸山町8
TEL 075-461-5121
https://utano.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

2交替制・3交替制 宿舎 有 院内保育所 有

1病棟 小児科、筋ジストロフィー

4-2病棟 脳神経内科

3-1病棟 整形外科、リウマチ科、循環器科、脳神経内科、
リハビリテーション科、脳神経外科

2病棟 脳神経内科

3-2病棟 脳神経内科、発作科（てんかん）

4-1病棟 感染症

3-3病棟
（回復期リハビリテーション）

整形外科、脳神経外科、脳神経内科

06宇多野病院

採用職種

京都府舞鶴市字行永2410
TEL 0773-62-2680
https://maizuru.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制度 宿舎 院内保育所有 有

自分がしたい看護を
見つける一歩

看護の基本に立ち返る
機会を与えてくれる

07舞鶴医療センター

採用職種

京都府城陽市中芦原11
TEL 0774-52-0065
https://minamikyoto.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有

西病棟1階 重症心身障がい児（者）

西病棟3階 脳神経内科、重症心身障がい児（者）、呼吸器科

西病棟5階 呼吸器科（急性・結核）、外科、呼吸器外科、小児科

西病棟4階 呼吸器科、脳神経内科、小児科

西病棟2階 重症心身障がい児（者）

08南京都病院

採用職種

滋賀県東近江市五智町255
TEL 0748-22-3030
https://higashiomi.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

日々 の会話にも新たな
気づきや学びが

セーフティネット医療に関心があり、それを担う紫香楽

病院で働き、7年目を迎えました。複雑な病態生理を

示す患者さんが多く、専門性の高い看護が求められ

るぶん、やりがいもあります。当院は、「倫理と根拠に基

づいた看護実践力強化のための人材育成」「働き続

けられる健康で安全な職場づくり」など、スタッフの成

長、安全にも配慮した体制がなされています。自身の

経験からも、新人看護師の受け入れ体制が整ってい

る病院だとおすすめできます。

（ 年入職）

質の高い看護のため
“職場づくり”も重要視

東近江総合医療センター

採用職種

滋賀県甲賀市信楽町牧997
TEL 0748-83-0101
https://shigaraki.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制 宿舎

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制 有

1階病棟 重症心身障がい児（者）

3階病棟 脳神経内科、整形外科、外科、内科

2階病棟 神経内科、重症心身障がい児（者）

紫香楽病院

Kyoto

1病棟4階 耳鼻咽喉科、歯科口腔外科、形成外科、皮膚科、内分泌代謝内科

1病棟6階 消化器内科

1病棟7階
2病棟3階

呼吸器内科、呼吸器外科

分娩センター NICU（6床）

2病棟5階

2病棟6階

整形外科

2病棟7階 循環器内科、血管外科、心臓外科、血液内科

特別個室病棟 全診療科

緩和ケア病棟 緩和ケア内科

救命救急センター ＩＣＵ（8床）、ＨＣＵ（22床）

集中治療室 ＩＣＵ（6床）

外科、消化器内科

2病棟4階 脳神経外科、神経内科、糖尿病内科、腎臓内科

産科婦人科、小児科、総合内科、糖尿病内科、腎臓内科、外科

1病棟５階 泌尿器科、眼科、総合内科、リウマチ科

B-3病棟 小児科、小児外科、産婦人科、泌尿器科、内科、眼科

B-4病棟 脳神経内科、脳神経外科

SCU

B-5病棟

脳神経外科、脳神経内科

B-6病棟 緩和ケア

A-2病棟 精神科

A-1病棟 精神科

外科、内科、消化器内科、耳鼻咽喉科、皮膚科、脳神経外科

NICU 小児科

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

2交替制

南3病棟 皮膚科、眼科、歯科口腔外科、消化器内科

南5病棟 呼吸器外科、循環器内科、泌尿器科、救急科

南7病棟 呼吸器内科、感染症

南6病棟 糖尿病・内分泌内科、消化器内科

南4病棟 整形外科、小児科、外科、糖尿・内分泌内科、耳鼻咽喉科、頭頸部外科

集中治療室 HCU（6床）

当院には、NICU（新生児集中治療施設）やSCU（脳

卒中ケアユニット）があるのが特徴で、急性期から終

末期までさまざまな看護を学べます。私は数年前から

学生担当・実習指導を担っており、皆が苦労しながら

も成長していく姿を見てきました。特に、現場で大切と

なるコミュニケーションのスキルは、必ず伸びます。い

ま、自分がどんな看護をしたいのか、迷っている人も、

ここでなら自分のやりたい方向が見つけられるんじゃ

ないかなと思います。



大阪府で働く先輩たち 兵庫県で働く先輩たちOsaka Hyogo
現在、周手術期の急性期看護を中心に、化学療法・

放射線療法から終末期がん看護まで、幅広い分野を

担当しています。看護の悩みもすぐ、多職種間で相談

しやすい雰囲気があり、専門的な意見を聞ける環境

があります。また、「患者さんの思いをなんとかして叶え

てあげたい」と、部署の垣根を越え、スタッフが一丸と

なって取り組める自由度の高さ、実行できる体制も魅

力です。あなたもここで、自分のやりたい看護をとこと

ん追求してみませんか？

C.S （2019年入職）

採用職種

大阪府大阪市中央区法円坂2-1-14
TEL  06-6942-1331
https://osaka.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

多職種間の連携が
スムーズで自由度が高い！

学生として病院説明会に参加し、教育体制や勤務形

態、休暇などの説明を聞き、自分に合った働き方がで

きると思ったのを今も覚えています。実際、完全週休2

日で、皆がプライベートの時間も充実させていて、そうし

たことが病棟内の雰囲気の良さにもつながっているの

ではないでしょうか。マンツーマンで先輩が新人を仕

事面・メンタル面でフォローするプリセプター制度もあ

り、困ったことがあっても解決できる、働きやすい環境

が整っています。

A.U （2014年入職）

病棟内の雰囲気の良さが
働きやすさに直結

まずは急性期病院で働いて技術や看護の知識を深

めたいと思い、当院を選びました。予定の入院だけで

なく、緊急入院も頻繁にあり地域の人 に々必要とされ

ている病院です。働いて2年目ですが、たくさんの患者

さんとふれあい、その経験から自身の人生観がより豊

かになると気付かされる日々 です。実は私は、説明会で

当院を訪れた際、緑に囲まれた病院である点にも心つ

かまれました。この素晴らしい環境で、一緒に働けるこ

とを楽しみにしています。

N.A （2023年入職）

多くの患者さんと出会い
人生観がより豊かに

当院は、呼吸器疾患分野の高度専門医療施設に指

定されています。呼吸器疾患を学ぶことで全身状態を

観察するアセスメント力や、スキルが身に付き、それが

自分の強みになると思い、ここを選びました。息が苦し

いと患者さんの「しんどい」気持ちが先行するので、精

神面で寄り添った苦痛緩和のケアの重要性を実感し

ています。呼吸器を学ぶと、さまざまな分野に活かせる

ことがたくさんあると思います。皆さんと一緒に働ける

のを楽しみにしています。

T.O （2021年入職）

専門的な知識を獲得し
スキルアップを

現在、入職して6年目で、消化器外科、整形外科、泌

尿器外科、乳腺外科の混合病棟にて、ストーマケアを

含めた周手術期看護や術後化学療法、退院支援な

どを行っています。はじめの3年間は、京都医療センタ

ーの集中治療室で諸疾患について詳しく学び、その

後、当院へ異動。というのも私は姫路出身でいつか地

元に近いところに…との思いもあったから。全国に多

数のグループ病院があるNHOは、ライフプランに合っ

た働き方を選ぶことが叶います。

（ 年入職）

ライフプランの変化に
応じた働き方を選べます

同じ患者さんと長く関われるところで働きたいという思

いから、就職を決めました。現在、重症心身障がい児

（者）病棟で働いています。患者さんは、自立できる方

から高度障がいのある方まで様 で々す。最初は、学生

時代の実習などでも経験したことのない環境だったの

で、戸惑いを覚えることも多くありましたが、先輩方が

いつもフォローしてくださり、すぐに慣れることができまし

た。今は、言葉以外の意思表示にも敏感に、それを積

み重ねていくことを大事にし、先輩方のような看護師を

目指したいと考えています。患者さん、ご家族と深く長く

関わる看護をしたい方には、おすすめの病院です。

（ 年入職）

患者さん、ご家族と
深く長く関わりたい

“あわてず、あせらず、じっくりと”―当院看護部の教育

理念として掲げられている言葉です。これを見て、ひと

めぼれのように、「働くならここしかない！」と。私は広島

の大学出身で、地元でも先生にNHOの話は聞いてお

り、県外に出るのに寮の存在なども理想的で、入職を

決めました。実際にいま勤務をしていて、しっかりと次

の考えにつながるアドバイスをしてくれる先輩ばかり

で、私のペースにあった学びの機会を持てていると感

じます。

（ 年入職）

教育理念に“ひとめぼれ”
自分のペースで成長

私の勤務する呼吸器外科、耳鼻科、形成外科の混合

病棟では、患者さんに必要な支援は何か、日々 チーム

でカンファレンスを行います。まだ覚えることが多く、一

人ひとりの個性に合わせたケアの大変さはあります

が、チームで協力して実践した看護が患者さんの回復

につながるのを目の当たりにして、やりがいを感じてい

ます。現場で私の希望する看護を実践すると共に、充

実した新人育成プログラムで、確かな技術を身につけ

られるのがうれしいです。

（ 年入職）

チームカンファレンスに
新人のうちから参加

09大阪医療センター

大阪府堺市北区長曽根町1180
TEL 072-252-3021
https://kcmc.hosp.go.jp/

10近畿中央呼吸器センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有

1階 感染症内科（結核）

4階 呼吸器内科

2階 呼吸器内科、呼吸器外科

3階 呼吸器内科

大阪府豊中市刀根山5-1-1
TEL 06-6853-2001
https://toneyama.hosp.go.jp/

11大阪刀根山医療センター

Ａ-5 脳神経内科、睡眠センター

Ａ-6 肺がんセンター

B-2 筋ジストロフィー

B-1 筋ジストロフィー

RICU 呼吸器集中治療室

大阪府河内長野市木戸東町2-1
TEL 0721-53-5761
https://osakaminami.hosp.go.jp/

12大阪南医療センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

東5病棟 婦人科、乳腺外科、消化器内科

東7病棟 循環器科、心臓血管外科、CCU（4床）

東6病棟 整形外科

西5病棟 産科、小児科、婦人科

脳神経内科、脳神経外科、SCU（6床）東11病棟

西8病棟 糖尿病内科、感染症内科、血液内科、血友病科

小児科、整形外科西6病棟

西11病棟 ICU（７床）、HCU（19床）

救命救急センター ICU（10床）

集中治療室 ICU（10床）、リカバリ（4床）

西10病棟 呼吸器内科、歯科口腔外科、耳鼻咽喉科、形成外科、皮膚科

外科・消化器内科、泌尿器科西9病棟

消化器内科東10病棟

東9病棟 外科

Ａ-2 呼吸器外科、整形外科

Ａ-4 呼吸器内科

Ａ-3 脳神経内科

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

急性期医療・セーフティネット系医療

5階 呼吸器内科（肺がん）

7階 緩和ケア

6階 呼吸器内科（肺がん）

採用職種

兵庫県神戸市須磨区西落合3-1-1
TEL 078-791-0111
https://kobe.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

神戸医療センター

兵庫県姫路市本町68
TEL 079-225-3211
https://himeji.hosp.go.jp/

姫路医療センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有

3階東病棟 外科、整形外科、泌尿器科、乳腺外科、耳鼻科

4階病棟 産婦人科、小児科、ＮＩＣＵ、整形外科

3階南病棟 外科、内科、脳外科、ＩＣＵ/ＣＣＵ（6床）

5階南病棟 循環器内科、内科、脳外科

内科、呼吸器科、眼科、皮膚科5階西病棟

内科（糖尿病）、消化器科5階東病棟

4階東病棟 整形外科、リハビリテーション科

A-1病棟 整形外科、泌尿器科

A-3病棟 呼吸器外科、耳鼻咽喉科、形成外科

A-2病棟 外科、乳腺外科、ＩＣＵ（6床）

C-3病棟 循環器科、呼吸器内科、糖尿病内科

D-3病棟 消化器内科、血液内科

感染症病棟C-2病棟

緩和ケアD-2病棟

呼吸器内科、消化器内科、内科、リウマチ科、ＨＣＵ（6床）C-1病棟

B-3病棟 呼吸器内科

急性期医療・セーフティネット系医療

採用職種

兵庫県小野市市場町926-453
TEL 0794-62-5533
https://hyogoaono.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制 宿舎 院内保育所有 有

兵庫あおの病院兵庫あおの病院

兵庫県三田市大原1314
TEL 079-563-2121
https://hyogochuo.hosp.go.jp/

兵庫中央病院兵庫中央病院

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

院内保育所 有

西1病棟 内科、循環器科、外科

東2病棟 重症心身障がい児（者）

西2病棟 重症心身障がい児（者）

重症心身障がい児（者）東3病棟

西3病棟 重症心身障がい児（者）

東1病棟 筋ジストロフィー

東2病棟 重症心身障がい児（者）

南1病棟 筋ジストロフィー

東4病棟 消化器外科、呼吸器外科、整形外科

東5病棟 結核、感染症

脳神経難病南3病棟

内科、消化器内科、糖尿病内科、脳神経内科南4病棟

呼吸器内科、脳神経内科、内科南5病棟

脳神経難病東3病棟

南2病棟 脳神経内科

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

東館3階 循環器科、心臓血管外科、皮膚科、放射線科・IVRセンター、ICU（6床）

西館5階 外科、消化器科、救急科

東館4階 脳神経外科、脳血管内科、腎臓内科、HCU（4床）

西館3階 産婦人科、乳腺外科、小児科

東館6階 緩和ケア内科

西館6階 リウマチ・膠原病科、整形外科、内分泌代謝内科

西館7階 血液内科、腫瘍内科、泌尿器科

東館5階 消化器内科、神経内科、整形外科

東館7階 総合内科



大阪府で働く先輩たち 兵庫県で働く先輩たちHyogo
現在、周手術期の急性期看護を中心に、化学療法・

放射線療法から終末期がん看護まで、幅広い分野を

担当しています。看護の悩みもすぐ、多職種間で相談

しやすい雰囲気があり、専門的な意見を聞ける環境

があります。また、「患者さんの思いをなんとかして叶え

てあげたい」と、部署の垣根を越え、スタッフが一丸と

なって取り組める自由度の高さ、実行できる体制も魅

力です。あなたもここで、自分のやりたい看護をとこと

ん追求してみませんか？

（ 年入職）

採用職種

大阪府大阪市中央区法円坂2-1-14
TEL  06-6942-1331
https://osaka.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

多職種間の連携が
スムーズで自由度が高い！

学生として病院説明会に参加し、教育体制や勤務形

態、休暇などの説明を聞き、自分に合った働き方がで

きると思ったのを今も覚えています。実際、完全週休2

日で、皆がプライベートの時間も充実させていて、そうし

たことが病棟内の雰囲気の良さにもつながっているの

ではないでしょうか。マンツーマンで先輩が新人を仕

事面・メンタル面でフォローするプリセプター制度もあ

り、困ったことがあっても解決できる、働きやすい環境

が整っています。

（ 年入職）

病棟内の雰囲気の良さが
働きやすさに直結

まずは急性期病院で働いて技術や看護の知識を深

めたいと思い、当院を選びました。予定の入院だけで

なく、緊急入院も頻繁にあり地域の人 に々必要とされ

ている病院です。働いて2年目ですが、たくさんの患者

さんとふれあい、その経験から自身の人生観がより豊

かになると気付かされる日々 です。実は私は、説明会で

当院を訪れた際、緑に囲まれた病院である点にも心つ

かまれました。この素晴らしい環境で、一緒に働けるこ

とを楽しみにしています。

（ 年入職）

多くの患者さんと出会い
人生観がより豊かに

当院は、呼吸器疾患分野の高度専門医療施設に指

定されています。呼吸器疾患を学ぶことで全身状態を

観察するアセスメント力や、スキルが身に付き、それが

自分の強みになると思い、ここを選びました。息が苦し

いと患者さんの「しんどい」気持ちが先行するので、精

神面で寄り添った苦痛緩和のケアの重要性を実感し

ています。呼吸器を学ぶと、さまざまな分野に活かせる

ことがたくさんあると思います。皆さんと一緒に働ける

のを楽しみにしています。

（ 年入職）

専門的な知識を獲得し
スキルアップを

現在、入職して6年目で、消化器外科、整形外科、泌

尿器外科、乳腺外科の混合病棟にて、ストーマケアを

含めた周手術期看護や術後化学療法、退院支援な

どを行っています。はじめの3年間は、京都医療センタ

ーの集中治療室で諸疾患について詳しく学び、その

後、当院へ異動。というのも私は姫路出身でいつか地

元に近いところに…との思いもあったから。全国に多

数のグループ病院があるNHOは、ライフプランに合っ

た働き方を選ぶことが叶います。

Y.I （2019年入職）

ライフプランの変化に
応じた働き方を選べます

同じ患者さんと長く関われるところで働きたいという思

いから、就職を決めました。現在、重症心身障がい児

（者）病棟で働いています。患者さんは、自立できる方

から高度障がいのある方まで様 で々す。最初は、学生

時代の実習などでも経験したことのない環境だったの

で、戸惑いを覚えることも多くありましたが、先輩方が

いつもフォローしてくださり、すぐに慣れることができまし

た。今は、言葉以外の意思表示にも敏感に、それを積

み重ねていくことを大事にし、先輩方のような看護師を

目指したいと考えています。患者さん、ご家族と深く長く

関わる看護をしたい方には、おすすめの病院です。

M.K （2022年入職）

患者さん、ご家族と
深く長く関わりたい

“あわてず、あせらず、じっくりと”―当院看護部の教育

理念として掲げられている言葉です。これを見て、ひと

めぼれのように、「働くならここしかない！」と。私は広島

の大学出身で、地元でも先生にNHOの話は聞いてお

り、県外に出るのに寮の存在なども理想的で、入職を

決めました。実際にいま勤務をしていて、しっかりと次

の考えにつながるアドバイスをしてくれる先輩ばかり

で、私のペースにあった学びの機会を持てていると感

じます。

Y.K （2023年入職）

教育理念に“ひとめぼれ”
自分のペースで成長

私の勤務する呼吸器外科、耳鼻科、形成外科の混合

病棟では、患者さんに必要な支援は何か、日々 チーム

でカンファレンスを行います。まだ覚えることが多く、一

人ひとりの個性に合わせたケアの大変さはあります

が、チームで協力して実践した看護が患者さんの回復

につながるのを目の当たりにして、やりがいを感じてい

ます。現場で私の希望する看護を実践すると共に、充

実した新人育成プログラムで、確かな技術を身につけ

られるのがうれしいです。

N.K （2024年入職）

チームカンファレンスに
新人のうちから参加

大阪医療センター

大阪府堺市北区長曽根町1180
TEL 072-252-3021
https://kcmc.hosp.go.jp/

近畿中央呼吸器センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有

1階 感染症内科（結核）

4階 呼吸器内科

2階 呼吸器内科、呼吸器外科

3階 呼吸器内科

大阪府豊中市刀根山5-1-1
TEL 06-6853-2001
https://toneyama.hosp.go.jp/

大阪刀根山医療センター

Ａ-5 脳神経内科、睡眠センター

Ａ-6 肺がんセンター

B-2 筋ジストロフィー

B-1 筋ジストロフィー

RICU 呼吸器集中治療室

大阪府河内長野市木戸東町2-1
TEL 0721-53-5761
https://osakaminami.hosp.go.jp/

大阪南医療センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

東5病棟 婦人科、乳腺外科、消化器内科

東7病棟 循環器科、心臓血管外科、CCU（4床）

東6病棟 整形外科

西5病棟 産科、小児科、婦人科

脳神経内科、脳神経外科、SCU（6床）東11病棟

西8病棟 糖尿病内科、感染症内科、血液内科、血友病科

小児科、整形外科西6病棟

西11病棟 ICU（７床）、HCU（19床）

救命救急センター ICU（10床）

集中治療室 ICU（10床）、リカバリ（4床）

西10病棟 呼吸器内科、歯科口腔外科、耳鼻咽喉科、形成外科、皮膚科

外科・消化器内科、泌尿器科西9病棟

消化器内科東10病棟

東9病棟 外科

Ａ-2 呼吸器外科、整形外科

Ａ-4 呼吸器内科

Ａ-3 脳神経内科

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

急性期医療・セーフティネット系医療

5階 呼吸器内科（肺がん）

7階 緩和ケア

6階 呼吸器内科（肺がん）

採用職種

兵庫県神戸市須磨区西落合3-1-1
TEL 078-791-0111
https://kobe.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師・助産師 急性期医療

2交替制 宿舎 院内保育所有 有

13神戸医療センター

兵庫県姫路市本町68
TEL 079-225-3211
https://himeji.hosp.go.jp/

14姫路医療センター

採用職種 看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有

3階東病棟 外科、整形外科、泌尿器科、乳腺外科、耳鼻科

4階病棟 産婦人科、小児科、ＮＩＣＵ、整形外科

3階南病棟 外科、内科、脳外科、ＩＣＵ/ＣＣＵ（6床）

5階南病棟 循環器内科、内科、脳外科

内科、呼吸器科、眼科、皮膚科5階西病棟

内科（糖尿病）、消化器科5階東病棟

4階東病棟 整形外科、リハビリテーション科

A-1病棟 整形外科、泌尿器科

A-3病棟 呼吸器外科、耳鼻咽喉科、形成外科

A-2病棟 外科、乳腺外科、ＩＣＵ（6床）

C-3病棟 循環器科、呼吸器内科、糖尿病内科

D-3病棟 消化器内科、血液内科

感染症病棟C-2病棟

緩和ケアD-2病棟

呼吸器内科、消化器内科、内科、リウマチ科、ＨＣＵ（6床）C-1病棟

B-3病棟 呼吸器内科

急性期医療・セーフティネット系医療

採用職種

兵庫県小野市市場町926-453
TEL 0794-62-5533
https://hyogoaono.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制・3交替制 宿舎 院内保育所有 有

15兵庫あおの病院兵庫あおの病院

兵庫県三田市大原1314
TEL 079-563-2121
https://hyogochuo.hosp.go.jp/

16兵庫中央病院兵庫中央病院

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

院内保育所 有

西1病棟 内科、循環器科、外科

東2病棟 重症心身障がい児（者）

西2病棟 重症心身障がい児（者）

重症心身障がい児（者）東3病棟

西3病棟 重症心身障がい児（者）

東1病棟 筋ジストロフィー

東2病棟 重症心身障がい児（者）

南1病棟 筋ジストロフィー

東4病棟 消化器外科、呼吸器外科、整形外科

東5病棟 結核、感染症

脳神経難病南3病棟

内科、消化器内科、糖尿病内科、脳神経内科南4病棟

呼吸器内科、脳神経内科、内科南5病棟

脳神経難病東3病棟

南2病棟 脳神経内科

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

東館3階 循環器科、心臓血管外科、皮膚科、放射線科・IVRセンター、ICU（6床）

西館5階 外科、消化器科、救急科

東館4階 脳神経外科、脳血管内科、腎臓内科、HCU（4床）

西館3階 産婦人科、乳腺外科、小児科

東館6階 緩和ケア内科

西館6階 リウマチ・膠原病科、整形外科、内分泌代謝内科

西館7階 血液内科、腫瘍内科、泌尿器科

東館5階 消化器内科、神経内科、整形外科

東館7階 総合内科



Nara

Wakayama

奈良県で働く先輩たち

和歌山県で働く先輩たち

脳神経内科、筋ジストロフィー科、脳神経外科の混合

病棟に勤務し、昨年から副師長として患者さんが過ご

しやすく、スタッフが働きやすい環境づくりに努めてい

ます。私はNHOが担う政策医療に興味があり、特徴

的な神経筋疾患、重症心身障がいの医療を実施する

当院を選びました。大変ですが、患者さんの人生の一

部になれる仕事です。患者さんも参画した医療や看

護など、やりがいを感じることが多いです。皆さんと一

緒に働けることを楽しみにしています。

当院は和歌山県の紀南地方で唯一の3次救急病院

です。私は急性期の循環器科で看護をしたかったの

で、ここを選びました。7年間で循環器科だけではな

く、脳神経外科や呼吸器科なども経験し、2024年11

月に救命センターへ異動。これまでの経験をいかし、さ

まざまな重症患者さんの手術前後の看護や観察、医

師の処置介助などを行っています。急性期から退院ま

での回復期に当たる看護ができ、患者さんの回復過

程にやりがいを感じます。

A.O （2015年入職）

Y.N （2018年入職）
重症心身障がい児（者）病棟に勤務、2023年度から

副看護師長に昇任し看護実践を通してスタッフのロー

ルモデルとなれるように努めています。当院には経験

豊富なベテラン看護師が多く、教育体制が充実。確か

な知識・技術を学べ、入職後も安心して働くことがで

きます。さらにNHOの魅力は、院内保育所などの福利

厚生が充実していることも挙げられます。自身が2児

の父となったいま、家庭を大切にしながら働けるメリッ

トを痛感しています。

T.H （2016年入職）

N.F（2022年入職）

採用職種

奈良県奈良市七条2丁目789
TEL  0742-45-4591
https://nara.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有

政策医療に向き合う、
ここならではのやりがい

精神科領域の疾患は、近年、理解が進んだとはいえ、

まだ周囲に相談しにくく、自身では悪化に気付きにくい

ものです。また、家族の生活にも、大きく影響を及ぼし

ます。私は看護を学ぶなかで出会った、「病気が治まっ

てよかったね、ではなく、その後も地域で20年、30年

…と生きていくため支えるのが大事」という言葉を心に

留めています。精神科に特化した当院で働き、患者さ

んと対話を重ねながら、今まさにそうした看護に取り組

んでいます。

退院後を見据えた
長期的・包括的な支援を

17奈良医療センター

奈良県大和郡山市小泉町2815
TEL 0743-52-3081
https://yamato.hosp.go.jp/

18やまと精神医療センター

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制

1A病棟 重症心身障がい児（者）

2A病棟 神経・筋難病

1B病棟 重症心身障がい児（者）

脳神経外科、内科、整形外科、外科、耳鼻咽喉科、ペインクリニック外科3A病棟

筋ジストロフィー2B病棟

1-1病棟 精神科（急性期）

2病棟 精神科、認知症

1-2病棟 精神療養病棟

精神科（医療観察法病棟）5病棟

重症心身障がい児（者）4病棟

重症心身障がい児（者）3病棟

急性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

採用職種

和歌山県田辺市たきない町27-1
TEL 0739-26-7050
https://minamiwakayama.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 急性期医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

宿舎 有 院内保育所 有

異動で新たな領域の学び
知識も経験値もアップ

ワークライフバランスを
大切にできるのも魅力

19南和歌山医療センター

和歌山県日高郡美浜町和田1138
TEL 0738-22-3256
https://wakayama.hosp.go.jp/

20和歌山病院

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制・3交替制

4階東病棟 循環器内科、消化器内科、内科、口腔外科

5階東病棟 整形外科、放射線科、内科、消化器科、泌尿器科

地域包括ケア病棟 全科

呼吸器内科、胸部心臓血管外科、内科6階西病棟

全科緩和ケア病棟

外科、呼吸器内科、胸部心臓血管外科6階東病棟

全科、ICU（2床）、HCU（4床）救命救急センター

脳神経外科、内科、呼吸器内科、皮膚科5階西病棟

2階病棟 呼吸器内科、外科、呼吸器外科、結核

4階北病棟 重症心身障がい児（者）

3階病棟 神経難病、重症心身障がい児（者）

重症心身障がい児（者）4階南病棟

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

近畿グループ 病院紹介
近畿グループは、福井県・滋賀県・京都府・大阪府・兵庫県・奈良県・和歌山県、府 県の 病院で構成されます。

それぞれの病院は、様 な々分野の医療を担っています。各病院の病床数や診療機能を一覧でご紹介します。

診療機能一覧表

主な診療機能

病床数病院名

敦賀医療
センター

220

172

320

180

600

380

399

335

605

365

410

384

304

405

250

460

340

283

316

260

あわら病院

東近江総合
医療センター

紫香楽病院

京都医療
センター

宇多野病院

舞鶴医療
センター

南京都病院

大阪医療
センター

大阪刀根山
医療センター

大阪南
医療センター

神戸医療
センター

姫路医療
センター

兵庫あおの
病院

兵庫中央病院

奈良医療
センター

やまと精神
医療センター

南和歌山
医療センター

和歌山病院

近畿中央
呼吸器センター

エイズ治療拠点病院、
協力型臨床研修病院、通所事業

専門医療施設、在宅療養支援病院、
左記以外の主要診療科「老年内科」「血液内科」

滋賀県結核拠点病院、基幹型臨床研修病院、NST専門
療法士認定教育施設、地域医療支援病院

回復期リハビリテーション病棟、
京都府難病医療拠点病院

専門医療施設、京都府結核拠点病院、京都府難病医
療協力病院、多機能型通所事業

高度専門医療施設、
大阪府がん診療拠点病院（肺がん指定）

CCU/ICU、HCU、地域がん診療連携拠点病院、大阪
府難病診療連携拠点病院、特定行為研修指定研修機
関

地域医療支援病院、兵庫県がん診療連携拠点病院、
B FH（赤ちゃんにやさしい病院）認定施設など、
ICU/CCU

兵庫県災害拠点病院、地域がん診療連携拠点病院、
地域医療支援病院、
ICU/HCU、緩和ケア病棟

兵庫県認知症疾患医療センター、NST教育認定施設、
訪問看護ステーション併設

医療観察法病棟指定入院・指定通院医療機関、老人
性認知症疾患対策モデル事業施設など

災害拠点病院、がん診療連携拠点病院、肝疾患診療
連携拠点病院・認知症疾患医療センター、緩和ケア病
棟など、ICU/HCU

和歌山県拠点型結核相談支援センター、和歌山神経難
病医療ネットワーク拠点施設、通所事業開放型、地域医
療支援病院、紹介受診重点医療機関

多機能型通所事業所（重心）、奈良アレルギー疾患診
療科別支援病院（内科）、奈良県てんかん診療拠点機
関、居宅訪問型児童発達支援事業

専門医療施設、通所事業、地域療育在宅巡回訪問相
談支援事業、日中一時支援事業、渡航外来

高度総合医療施設、西日本災害医療センター、厚生労
働省DMAT事務局など、ICU/HCU、CCU/SCU、近
畿ブロックエイズ治療拠点病院、地域がん診療連携拠
点病院

専門医療施設、大阪府がん診療拠点病院（肺がん指
定）、大阪府難病診療分野別拠点病院（神経・筋疾患
群）、医療型短期入所支援強化事業、RICU

京都府周産期医療サブセンター、京都府認知症疾患医
療センター、SCU、NICU、地域医療支援病院、京都府
がん診療連携病院、精神科基幹病院、精神科救急医
療施設、一次脳卒中センター（PSC）、京都府エイズ治
療拠点病院、原子力災害医療協力機関、難病医療協
力病院

滋賀県難病・診療分野別拠点病院（神経・筋）、
滋賀県立三雲養護学校紫香楽校舎隣接

高度総合医療施設、地域がん診療連携拠点病院、がんゲ
ノム医療連携病院、地域医療支援病院、救命救急センタ
ー（三次）、地域周産期母子医療センター、国の政策医療
「内分泌代謝疾患」の高度専門医療施設に位置付け、
WHOより糖尿病協力センターに指定、京都府災害拠点病
院、京都府エイズ治療拠点病院、京都府難病医療連携病
院、原子力災害拠点病院、特定行為研修指定研修機関
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5疾病 6事案 セーフティネット 主な診療科・病棟
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奈良県で働く先輩たち

和歌山県で働く先輩たち

脳神経内科、筋ジストロフィー科、脳神経外科の混合

病棟に勤務し、昨年から副師長として患者さんが過ご

しやすく、スタッフが働きやすい環境づくりに努めてい

ます。私はNHOが担う政策医療に興味があり、特徴

的な神経筋疾患、重症心身障がいの医療を実施する

当院を選びました。大変ですが、患者さんの人生の一

部になれる仕事です。患者さんも参画した医療や看

護など、やりがいを感じることが多いです。皆さんと一

緒に働けることを楽しみにしています。

当院は和歌山県の紀南地方で唯一の3次救急病院

です。私は急性期の循環器科で看護をしたかったの

で、ここを選びました。7年間で循環器科だけではな

く、脳神経外科や呼吸器科なども経験し、2024年11

月に救命センターへ異動。これまでの経験をいかし、さ

まざまな重症患者さんの手術前後の看護や観察、医

師の処置介助などを行っています。急性期から退院ま

での回復期に当たる看護ができ、患者さんの回復過

程にやりがいを感じます。

（ 年入職）

（ 年入職）
重症心身障がい児（者）病棟に勤務、2023年度から

副看護師長に昇任し看護実践を通してスタッフのロー

ルモデルとなれるように努めています。当院には経験

豊富なベテラン看護師が多く、教育体制が充実。確か

な知識・技術を学べ、入職後も安心して働くことがで

きます。さらにNHOの魅力は、院内保育所などの福利

厚生が充実していることも挙げられます。自身が2児

の父となったいま、家庭を大切にしながら働けるメリッ

トを痛感しています。

（ 年入職）

（ 年入職）

採用職種

奈良県奈良市七条2丁目789
TEL  0742-45-4591
https://nara.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 慢性期医療・セーフティネット系医療

2交替制 宿舎 有

政策医療に向き合う、
ここならではのやりがい

精神科領域の疾患は、近年、理解が進んだとはいえ、

まだ周囲に相談しにくく、自身では悪化に気付きにくい

ものです。また、家族の生活にも、大きく影響を及ぼし

ます。私は看護を学ぶなかで出会った、「病気が治まっ

てよかったね、ではなく、その後も地域で20年、30年

…と生きていくため支えるのが大事」という言葉を心に

留めています。精神科に特化した当院で働き、患者さ

んと対話を重ねながら、今まさにそうした看護に取り組

んでいます。

退院後を見据えた
長期的・包括的な支援を

奈良医療センター

奈良県大和郡山市小泉町2815
TEL 0743-52-3081
https://yamato.hosp.go.jp/

やまと精神医療センター

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制

1A病棟 重症心身障がい児（者）

2A病棟 神経・筋難病

1B病棟 重症心身障がい児（者）

脳神経外科、内科、整形外科、外科、耳鼻咽喉科、ペインクリニック外科3A病棟

筋ジストロフィー2B病棟

1-1病棟 精神科（急性期）

2病棟 精神科、認知症

1-2病棟 精神療養病棟

精神科（医療観察法病棟）5病棟

重症心身障がい児（者）4病棟

重症心身障がい児（者）3病棟

急性期医療・セーフティネット系医療・訪問看護併設施設

採用職種

和歌山県田辺市たきない町27-1
TEL 0739-26-7050
https://minamiwakayama.hosp.go.jp/

看護の領域

勤務体制

看護師 急性期医療

2交替制 宿舎 有 院内保育所 有

宿舎 有 院内保育所 有

異動で新たな領域の学び
知識も経験値もアップ

ワークライフバランスを
大切にできるのも魅力

南和歌山医療センター

和歌山県日高郡美浜町和田1138
TEL 0738-22-3256
https://wakayama.hosp.go.jp/

和歌山病院

採用職種

看護の領域

勤務体制

看護師

2交替制・3交替制

4階東病棟 循環器内科、消化器内科、内科、口腔外科

5階東病棟 整形外科、放射線科、内科、消化器科、泌尿器科

地域包括ケア病棟 全科

呼吸器内科、胸部心臓血管外科、内科6階西病棟

全科緩和ケア病棟

外科、呼吸器内科、胸部心臓血管外科6階東病棟

全科、ICU（2床）、HCU（4床）救命救急センター

脳神経外科、内科、呼吸器内科、皮膚科5階西病棟

2階病棟 呼吸器内科、外科、呼吸器外科、結核

4階北病棟 重症心身障がい児（者）

3階病棟 神経難病、重症心身障がい児（者）

重症心身障がい児（者）4階南病棟

急性期医療・慢性期医療・セーフティネット系医療

近畿グループ 病院紹介20
近畿グループは、福井県・滋賀県・京都府・大阪府・兵庫県・奈良県・和歌山県、2府5県の20病院で構成されます。

それぞれの病院は、様 な々分野の医療を担っています。各病院の病床数や診療機能を一覧でご紹介します。

診療機能一覧表

主な診療機能

病床数病院名

敦賀医療
センター

220

172

320

180

600

380

399

335

605

365

410

384

304

405

250

460

340

283

316

260

あわら病院

東近江総合
医療センター

紫香楽病院

京都医療
センター

宇多野病院

舞鶴医療
センター

南京都病院

大阪医療
センター

大阪刀根山
医療センター

大阪南
医療センター

神戸医療
センター

姫路医療
センター

兵庫あおの
病院

兵庫中央病院

奈良医療
センター

やまと精神
医療センター

南和歌山
医療センター

和歌山病院

近畿中央
呼吸器センター

エイズ治療拠点病院、
協力型臨床研修病院、通所事業

専門医療施設、在宅療養支援病院、
左記以外の主要診療科「老年内科」「血液内科」

滋賀県結核拠点病院、基幹型臨床研修病院、NST専門
療法士認定教育施設、地域医療支援病院

回復期リハビリテーション病棟、
京都府難病医療拠点病院

専門医療施設、京都府結核拠点病院、京都府難病医
療協力病院、多機能型通所事業

高度専門医療施設、
大阪府がん診療拠点病院（肺がん指定）

CCU/ICU、HCU、地域がん診療連携拠点病院、大阪
府難病診療連携拠点病院、特定行為研修指定研修機
関

地域医療支援病院、兵庫県がん診療連携拠点病院、
B FH（赤ちゃんにやさしい病院）認定施設など、
ICU/CCU

兵庫県災害拠点病院、地域がん診療連携拠点病院、
地域医療支援病院、
ICU/HCU、緩和ケア病棟

兵庫県認知症疾患医療センター、NST教育認定施設、
訪問看護ステーション併設

医療観察法病棟指定入院・指定通院医療機関、老人
性認知症疾患対策モデル事業施設など

災害拠点病院、がん診療連携拠点病院、肝疾患診療
連携拠点病院・認知症疾患医療センター、緩和ケア病
棟など、ICU/HCU

和歌山県拠点型結核相談支援センター、和歌山神経難
病医療ネットワーク拠点施設、通所事業開放型、地域医
療支援病院、紹介受診重点医療機関

多機能型通所事業所（重心）、奈良アレルギー疾患診
療科別支援病院（内科）、奈良県てんかん診療拠点機
関、居宅訪問型児童発達支援事業

専門医療施設、通所事業、地域療育在宅巡回訪問相
談支援事業、日中一時支援事業、渡航外来

高度総合医療施設、西日本災害医療センター、厚生労
働省DMAT事務局など、ICU/HCU、CCU/SCU、近
畿ブロックエイズ治療拠点病院、地域がん診療連携拠
点病院

専門医療施設、大阪府がん診療拠点病院（肺がん指
定）、大阪府難病診療分野別拠点病院（神経・筋疾患
群）、医療型短期入所支援強化事業、RICU

京都府周産期医療サブセンター、京都府認知症疾患医
療センター、SCU、NICU、地域医療支援病院、京都府
がん診療連携病院、精神科基幹病院、精神科救急医
療施設、一次脳卒中センター（PSC）、京都府エイズ治
療拠点病院、原子力災害医療協力機関、難病医療協
力病院

滋賀県難病・診療分野別拠点病院（神経・筋）、
滋賀県立三雲養護学校紫香楽校舎隣接

高度総合医療施設、地域がん診療連携拠点病院、がんゲ
ノム医療連携病院、地域医療支援病院、救命救急センタ
ー（三次）、地域周産期母子医療センター、国の政策医療
「内分泌代謝疾患」の高度専門医療施設に位置付け、
WHOより糖尿病協力センターに指定、京都府災害拠点病
院、京都府エイズ治療拠点病院、京都府難病医療連携病
院、原子力災害拠点病院、特定行為研修指定研修機関
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5疾病 6事案 セーフティネット 主な診療科・病棟
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所在地

〒540-0006大阪市中央区法円坂2丁目1-14

大阪医療センター臨床研究センター棟6階
独立行政法人  国立病院機構  近畿グループ 看護職員採用担当

06-4790-8388（代表）

近畿グループhttps: / /kinki.hosp.go.jp/

Tel

HP 検索

看護職員募集案内
独立行政法人 国立病院機構 近畿グループ

ホームページ

近畿グループ HP・SNS では最新の採用情報を更新していますので、
是非ご覧ください。

採用担当 LINE

友だち登録
採用担当

Instagram


