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ラダーⅣ
（倫理的意志決定支援）

離床センサーを設置している患者さんの事例を看護者の

倫理綱領に基づいて振り返り、患者さんの尊厳を守ること
について考えました

（研修生の声）

患者さんを一人の人として理解

していきたい。日々病状の変化
を捉え、患者さんの思いや価値
観を理解して関われるようにな
りたい。

複雑な問題を含む意思決定支援の事例を
臨床倫理4分割表を活用して倫理的問題を

抽出し看護方針を考えました

(研修生の声）
倫理的視点に戻り話し合

うことで視野が広がった。
日常の倫理的ジレンマを
感じる場面での解決方法
を学ぶことができた。


